
Муниципальное учреждение спортивно-оздоровительный комплекс «Юность»

Отчего выполнении муниципального задания 
за 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов

/  '.^октября 2026 г.

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения):
Муниципальное учреждение спортивно-оздоровительный комплекс «Юность»

Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения):

1. Деятельность спортивных объектов.
2. Прочая деятельность в области спорта.
3. Физкультурно-оздоровительная деятельность.

Вид муниципального учреждения: автономное

Периодичность: квартальная, годовая



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел

1. Наименование муниципальной услуги:
Г

Уникальный номер по
2. Категории потребителей муниципальной услуги: ведомственному перечню ______________

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем муниципальной услуги:
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1
1. Наименование работы: Обеспечение доступа к объектам спорта

2. Категории потребителей работы: в интересах общества
Уникальный номер работы 931000.Р.32Л.03810001000

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:
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муниципальное задание считается выполненным (процентов):
Наличие обоснованных жалоб -  5%;
Число посетителей спортивного объекта -  5%;
Количество физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий -  5%.

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:
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Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых 
муниципальное задание считается выполненным (процентов) - 5%.



Раздел 2

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) (за исключением тестирования выполнения 
нормативов испытаний комплекса ГТО)

1. Наименование работы: Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках

Уникальный номер работы
2. Категории потребителей работы: в интересах общества

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:
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Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых
муниципальное задание считается выполненным (процентов): 
Количество участников -  5%.



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:
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Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых
муниципальное задание считается выполненным (процентов)___- ____ .
Количество физкультурных и спортивных мероприятий — 5%.



Раздел 3

1. Наименование работы: Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)

Уникальный номер работы
2. Категории потребителей работы: в интересах общества

3. Сведении о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:
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Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых
муниципальное задание считается выполненным (процентов)___- ____ .
Количество мероприятий — 5%.



Раздел 4

1. Наименование работы: Организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта 
среди инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья

Уникальный номер работы
2. Категории потребителей работы: физические лица

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:
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Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых
муниципальное задание считается выполненным (процентов):
Количество лиц, привлеченных к физкультурно-оздоровительным мероприятиям -  5%.



Раздел 5

1. Наименование работы: Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан

Уникальный номер работы
2. Категории потребителей работы: физические лица

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качес тво работы:
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:
У

ни
ка

ль
ны

й 
но

м
ер

 р
аб

от
ы

Показатель, 
характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 
выполнения 
работы

Показатель объема работы

наименование
показателя

единица 
измерения по 
ОКЕИ

утвержде 
но в 
муниципа 
льном 
задании 
на год

исполне 
но на 
отчетную 
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклоне
ние,
превыша
ющее
допусти
мое
(возмож
ное)
значение

причина
отклонен
ИЯ(найме

новани
е
показа
теля)

(найм
енова
ние

показа
теля)

(наимен
ование
показат
еля)

(наимен
ование
показат

еля)

(наимен
ование
показат

еля)

наиме­
нование

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

О
О
T f
О
о
о
о
о
о Количество
1-и Ш Т 796 156 117 5%
ГД занятий
еС
о \

O'.
» н

CN

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых 
муниципальное задание считается выполненным (процентов):
Количество занятий, допустимое отклонение -  5%.

Директор МУ СОК «Юность» В.С.Рябович
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